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القافلة الوطنية للتشغيل تناقش تحولات سوق الشغل في محطتها
بالرباط

حطت القافلة الوطنية للتشغيل في نسختها الثامنة الرحال، اليوم
ــوم ــة لعل ــة المغربي ــن المدرس ــادرة م ــاط، بمب ــاء بالرب الأربع
المهندس”EMSI” و تحت اشراف وزارة الإدماج الاقتصادي والمقاولة
الصغرى والتشغيل والكفاءات ، وذلك بعد نجاح دورة الدار البيضاء،
التي عرفت مشاركة أكثر من 1000 طالبة وطالب وأكثر من 200 مؤسسسة

وشركة.

وفي كلمة بالمناسبة، أكد المدير العام لمجموعة مدارس المدرسة
المغربية لعلوم المهندس، كريم العلمي، أن هذه القافلة، التي حطت
الرحال بالرباط قبل محطة مراكش (7 يناير 2023)، تهدف إلى تعزيز
اللقاءات بين الطلبة والمقاولات حتى يتسنى مواكبتهم على مستوى

التدريب والقابلية للتشغيل .

وأبرز السيد العلمي أن”مائة شركة تحضر معنا في محطة الرباط. وقد
وقعنا اتفاقيات مع شركات مغربية كبيرة جدا من أجل تسهيل ادماج

الخريجين الجدد”.

وأضاف أن المدرسة المغربية لعلوم المهندس لم تتوقف، منذ إنشائها،
عن نسج روابط مع الأوساط المهنية لضمان النجاح المهني لخريجيها،
بل كان الأمر من بين أولوياتها هو ضمان مسار أكاديمي متفوق يواكب

سوق الشغل.

كما سلط السيد العلمي الضوء على أهمية الموضوع الذي تم اختياره
لهـذه النسـخة الثامنـة مـن قافلـة التشغيـل، موضحـا أن المدرسـة
المغربية لعلوم المهندس ملتزمة بتتبع التحولات المختلفة التي
يعرفها سوق الشغل، من خلال تحديث برامج التكوين باستمرار وتطوير

الطرق البيداغوجية.

من جهته، رحب مدير الموارد البشرية في مجموعة رونو المغرب،
دومينيك دومولين، بتنظيم مثل هذه اللقاءات التي تمكن، على حد
تعبيره، من تقريب عالم الأعمال من عالم الطلبة المهندسين بشكل

خاص.

وأبرز أن شركته ” توظف أكثر من 400 متدرب سنويا، كما أن هذا
اللقاء من شأنه أن يفيد مجموعتنا، ويتيح لنا التواصل المباشر “.



وتم على هامش القافلة الوطنية للتشغيل نظمت المدرسة المغربية
لعلوم المهندس لقاء مناظرة حول المهندس وتحديات سوق شغل، ساهم
فيه مجموعة من الخبراء والمتخصصين في المجال، بحيث أجمل العجميع
على ضرورة إعطاء نفس جديد للمسارات التكوينية للطلبة المهندسين
لجعلها مواكبة لمتغيرات سوق الشغل، هذا وكان اللقاء مناسبة
للتوقيع على مجموعة من اتفاقيات الشراكة بين ” المدرسة المغربية
لعلوم المهندس ” وعدد من المقاولات المؤسسات الوطنية والدولية من

إتاحة الفرصة أمام الطلبة للإندماج في الحياة المهنية.

وينظم هذا الحدث تحت اشراف وزارة الإدماج الاقتصادي والمقاولة
الصغرى والتشغيل والكفاءات، حول موضوع “المهندس في مواجهة تحولات
سوق الشغل”. وتندرج هذه التظاهرة في إطار قافلة التشغيل 2022
/2023 الموجهة لتعزيز إحداث المقاولات الناشئة وإدماج الخريجين

الجدد.

وتهدف قافلة المدرسة المغربية لعلوم المهندس إلى النهوض بإحداث
المقاولات الناشئة، و إدماج الخريجين الجدد، من خلال تعبئة فاعلين
مهنيين مرموقين منخرطين في الدينامية الوطنية لتعزيز ريادة

الأعمال وتشغيل الشباب.

ويتيح هذا المنتدى لخريجي وطلبة المدرسة المغربية لعلوم المهندس
إمكانية التقدم مباشرة بطلباتهم للإستفادة من عروض التدريب

والتشغيل التي تتيحها المؤسسات والمقاولات الوطنية والدولية.
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Rabat  :  La  caravane  de  l’emploi  discute  les  mutations  du
marché de l’emploi

La 8ème édition de la caravane nationale de l’emploi a fait
escale mercredi à Rabat, à l’initiative de l’Ecole Marocaine
des  Sciences  de  l’Ingénieur  (EMSI)  et  sous  l’égide  du
ministère de l’Inclusion économique, de la Petite entreprise,
de  l’Emploi  et  des  Compétences,  après  la  réussite  de  la
première session de Casablanca, qui a connu la participation

.de plus de 200 entreprises de renom et 1000 étudiants

Dans une allocution à cette occasion, le directeur général du
Groupe l’Ecole Marocaine des Sciences de l’Ingénieur (EMSI), a
souligné que cette caravane, qui vient de faire escale à Rabat
avant son étape de Marrakech, prévue le 07 janvier 2023, vise
l’autonomisation des étudiants  par l’amélioration de leurs
compétences  en  vue  de  leur  employabilité  et  accès  aux
opportunités socio-économiques et à maximiser les rencontres
entre  les  étudiants  et  les  entreprises  pour  pouvoir  les
.accompagner sur le plan des stages et de leur employabilité

Nous avons une centaine d’entreprises présente avec nous et“
nous avons signé des conventions avec de très grandes sociétés

.marocaines”, s’est félicité M. Alami

Et d’ajouter que depuis sa création, l’EMSI n’a pas cessé de
tisser des liens avec le milieu professionnel pour garantir
une réussite professionnelle de ses lauréats, au contraire
L’objectif de l’Ecole Marocaine des Sciences de l’Ingénieur
(EMSI)  était  toujours  de  faciliter  l’insertion  des  jeunes
dans  l’emploi,  et  ce  par  le  biais  d’aides  à

,l’embauche,  de  formations,  d’accompagnements

Aussi,  M.  Alami  a  mis  en  évidence  l’importance  de  la
thématique choisie pour cette 8ème édition de la caravane de
l’emploi,  précisant  que  l’EMSI  s’attache  à  suivre  les
différentes mutations que connait le marché de l’emploi en
actualisant  constamment  les  programmes  de  formation  et  en



.faisant évoluer ses méthodes pédagogiques

Pour sa part, Dominique Dumoulin, DRH du groupe Renault Maroc,
a salué la tenue de tels événements, permettant, a-t-il dit,
de rapprocher le monde des entreprises et celui des élèves

.ingénieurs, en particulier

Nous  recrutons  plus  de  400  stagiaires  par  an  dans“
l’entreprise et cette rencontre doit nourrir notre vivier et

.nous permettra de nous parler directement”, a-t-il relevé

En marge de cette rencontre, une table ronde a été organisée
autour  de  la  thématique  de  la  caravane  sur  le  thème
« L’ingénieur face aux mutations du marché de l’emploi » avec
la participation des acteurs sociales et économiques qui se
sont  mis  d’accord  sur  la  nécessité  de  donner  un  nouveau
souffle  aux  approches  et  au  système
d’enseignement universitaire et la formation professionnelle
pour qu’elle soit adaptée au marché de l’emploi. Et à la
clôture de cette escale de la caravane plusieurs conventions
de partenariat ont été paraphées entre l’Ecole Marocaine des
Sciences de l’Ingénieur (EMSI) et des entreprises marocaines

.et internationales

Organisée sous l’égide du ministère de l’Inclusion économique,
de la Petite entreprise, de l’Emploi et des Compétences, sur
le  thème  “L’ingénieur  face  aux  mutations  du  marché  de
l’emploi”, cette manifestation s’inscrit dans le cadre de la
caravane  de  l’emploi  2022/2023  destinée  à  promouvoir  la

.création des startups et l’insertion des nouveaux diplômés

La caravane de l’EMSI a pour objet de promouvoir la création
des  startups  et  l’insertion  des  nouveaux  diplômés,  en
mobilisant des acteurs professionnels de renom, sensibles et
impliqués  dans  la  dynamique  nationale  de  la  promotion  de

.l’entrepreneuriat et de l’emploi des jeunes

Ce forum donne l’occasion aux lauréats et aux étudiants de
l’EMSI de postuler en direct aux offres de stage et d’emploi



.offertes par des structures de renom


